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В статье рассматриваются факторы и масштабы трудовой эмиграции из Таджикиста-
на в Россию. А также влияние на ВВП Таджикистана денежных переводов из России та-
джикских трудовых мигрантов и их роль на формирование рынка труда и создание новых 
рабочих мест в Республике Таджикистан. Традиционно основными направлениями трудо-
вой миграции для граждан Таджикистана в последние годы были и остаются Российская 
Федерация, Республика Казахстан и некоторые страны СНГ. Для граждан Таджикистана 
нет необходимости получать визы в эти страны, так как между Таджикистаном и 
странами СНГ существует соглашение о безвизовом режиме. Роль денежных переводов 
таджикских мигрантов в социально-экономическом развитии Таджикистана, включая 
домохозяйства и отдельные регионы, очень велика, а Таджикистан входит в число стран-
лидеров в мире с высокой долей денежных переводов мигрантов в структуре валового 
внутреннего продукта. Главным каналом эмиграции для таджиков остаётся Россия и 
именно из России больше всего денежных переводов таджикских эмигрантов. Мотивиру-
ющим фактором для перевода денежных средств является то, что мигранты заботятся 
о своей семье, близких, оставшихся дома: супругах, детях, родителях и членах более широ-
ких родственных и социальных кругов.  
Ключевые слова: трудовые мигранты, эмиграция, факторы, масштабы, денежные пере-
воды, ВВП, Россия, Таджикистан, рынок труда, СНГ, рабочие места.  
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Методы исследования и источники 
информации 

 
 настоящем исследовании ис-
пользовались два метода.  
Во-первых, статистико-мате-

матический анализ данных по тру-
довой миграции, социально-эконо-
мическим параметрам и денежным 
переводам.  

Такой подход позволил устано-
вить, в какой степени денежные пе-
реводы таджикских мигрантов из РФ 
оказывают влияние на формирова-
ние рынка труда в странах проис-
хождения мигрантов.  

Во-вторых, при помощи социо-
логического метода, были проанали-
зированы результаты социологиче-
ских опросов и интервью экспертов 
(вторичный анализ социологических 
данных).  

В нашем исследование были ис-
пользованы статистические данные 
о численности и структуре трудовой 
миграции из Таджикистана, объемах 
денежных переводов за несколько 
последних лет. Данные предостав-
лялись Агентством по статистике 
при Президенте Республики Таджи-
кистан, Всемирным банком, нацио-
нальной статистической службой 
Таджикистана, Федеральной служ-
бой государственной статистики РФ 
(Росстат), Главным управлением по 
вопросам миграции МВД России 
(ГУВМ МВД). В настоящее время 
Агентство по статистике при Прези-
денте Республики Таджикистан об 
обзоре рынка труда в Республике 
Таджикистан предоставляет данные 
до 2017 года.  

 

Факторы и масштабы эмиграции 
из Таджикистана в России 

 
В советское время миграцион-

ные процессы в Таджикистане были 
весьма пассивными. Это было вы-
звано многими причинами. Прежде 
всего, это сочетание процессов ро-
ста уровня жизни населения с его 
традиционным образом жизни, в 
особенности с патриархальными 
пережитками. Семейные устои в Та-
джикистане были более устойчивы-
ми по сравнению с подавляющим 
большинством республик Советско-
го Союза, и ростом доходов населе-
ния выступал фактор укрепления 
этих семейных устоев. Если доходы 
позволяли обеспечить нормальную 
жизнь членов домохозяйств, то не 
было необходимости в поисках до-
полнительных доходов не только за 
пределами республики, но и за пре-
делами населенных мест, где про-
живали домохозяйства. 

Внешняя миграция была, но она 
не носила трудового характера. В 
большей степени это была учебная 
миграция. Молодежь поступала в 
учебные заведения других респуб-
лик СССР. Трудовая миграция в 
другие республики носила эпизоди-
ческий характер. Время от времени 
в плановом порядке отправляли мо-
лодежь на уборку урожая в Казах-
стан и в южные области Российской 
Федерации или на крупные стройки 
общесоюзного значения (типа БАМ 
— Байкало-Амурская Магистраль). 
Однако такие мероприятия не ока-
зывали заметное влияние на изме-
нение общей ситуации. 

В 
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Однако еще в советское время 
начали появляться первые предпо-
сылки возникновения и развития 
внешней трудовой миграции. К ним 
относятся, прежде всего, высокие 
темпы естественного прироста 
населения и его плотности в расчете 
на единицу территории.  

Причиной миграции в настоящее 
время является\ высокий уровень 
бедности населения. Есть все осно-
вания считать, что со снижением 
уровня бедности масштабы мигра-
ции могут приобрести тенденцию к 
сокращению. Для семьи, которая 
испытывает нужду во всем, включая 

угрозу голода, миграция трудоспо-
собных членов для заработков в 
другие страны остается почти един-
ственным выходом из ситуации. 

По данным Демографического 
ежегодника Республики Таджики-
стан (табл. 1), за 2005-2017 гг. более 
8,11 млн. граждан Таджикистана 
уехали на трудоустройство за рубе-
жом, из них 6,94 млн. — мужчины, и 
1,17 млн. — женщины. В среднем 
доля трудовых мигрантов, уехавших 
на заработок в другие страны, от 
общего населения Таджикистана за 
2005-2017 гг. составила 8,1%. 

Таблица 1 
Численность граждан Республики Таджикистан, 

выезжающих на работу в другие страны за 2005-2017 гг. 
Table 1 

The number of citizens of the Republic of Tajikistan leaving for work in other countries in 2005-2017 
 

Год  

Численность мигрантов Население  
Таджикистана, 

млн чел. 

Число мигрантов в 
общей численности 

населения РТ 
Общая  

численность 

Мужчины Женщины 

чел. % чел. % 

2005 413804 404051 97,6% 9753 2,4% 6,789 6,1% 

2006 610972 554827 90,8% 56145 9,2% 6,923 8,8% 

2007 575453 … … … … 7,063 8,1% 

2008 657342 574066 87,3% 83276 12,7% 7,21 9,1% 

2009 692943 415765 60,0% 277178 40,0% 7,365 9,4% 

2010 736446 656814 89,2% 79632 10,8% 7,527 9,8% 

2011 750391 663658 88,4% 86733 11,6% 7,698 9,7% 

2012 744368 657353 88,3% 87015 11,7% 7,875 9,5% 

2013 799700 698806 87,4% 100894 12,6% 8,06 9,9% 

2014 670806 564390 84,1% 106416 15,9% 8,253 8,1% 

2015 450449 392933 87,2% 57516 12,8% 8,454 5,3% 

2016 517308 435457 84,2% 81851 15,8% 8,664 6,0% 

2017 487757 419721 86,1% 68036 13,9% 8,88 5,5% 

Источник: составлено авторами на основе данных Демографического ежегодника Республики Таджики-
стан [Режим доступа: file:///C:/Users/Acer/Desktop/Новая%20папка/Д_Е_2018.pdf] 

 
По данным Демографического 

ежегодника Республики Таджики-
стан доля эмиграция из Таджикиста-

на в других странах с 2013 г. начала 
сокращаться (табл. 1). Сильный 
спад произошел в 2015 г., что связа-
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но с валютными кризисами в Рос-
сийской Федерации. 

Как отметила министр труда, ми-
грации и занятости населения Рес-
публики Таджикистан Сумангул Та-
гойзода, за 2016 г. из Таджикистана 
выехали на заработок более 517 
тыс. человек. По ее словам, из них 
504,9 тыс. человек выехали на зара-
боток в Россию и 12,4 тыс. — в Ка-
захстан [1].  

По словам замминистра труда, 
миграции и занятости населения 
Нурулло Махмадуллозода, в 2019 г. 
из Таджикистана выехали в другие 
страны на заработки свыше 530 тыс. 
граждан Таджикистана, в том числе 
77 тыс. женщин. В 2019 г. на зара-

ботки уехали на 13% больше граж-
дан Таджикистана по сравнению с 
2018 годом. Как отметил чиновник, 
из них 520 тысяч уехали на поиск 
работы в РФ, почти 9 тысяч — в Ка-
захстан [2]. По данным МВД России 
(рис. 1), за период 2016-2019 гг. на 
территории Российской Федерации 
были зарегистрированы по месту 
жительства 339840 граждан Таджи-
кистана. По словам руководителя 
управлении по делам миграции 
Минтруда Таджикистана С. Саидова, 
численность мигрантов из Таджики-
стана, находившихся на территории 
России в 2019 г. с целью работы, 
могла составлять около 1,3 млн. че-
ловек [4]. 

 

 
Источник: составлено авторами на основе данные МВД РФ [Режим доступа: https://мвд.рф/] 

 
Рис. 1. Количество граждан Таджикистана, зарегистрированных по месту жительства в РФ,  

за 2016-2019 гг., человек 
Fig. 1. The number of citizens of Tajikistan registered at the place of residence in the Russian Federation,  

in 2016-2019, people 

 

Влияние денежных переводов  таджикских трудовых мигрантов 
из России на ВВП Таджикистана 
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В ходе гражданской войны в Та-

джикистане большинство заводов, 
фабрик и предприятий были уничто-
жены. И одним из главных источни-
ков дохода бюджета Таджикистана 
стали денежные переводы мигран-
тов. После войны в РТ количество 
безработных увеличилось, что при-
вело к дефициту рабочих мест. Си-
туация, сложившаяся в экономике 
страны, заставила граждан песпуб-
лики мигрировать в другие страны (в 
основном, в страны СНГ), чтобы 
найти работу и обеспечить семью. 

Роль денежных переводов та-
джикских мигрантов, отправляемых 
ими на родину, в социально-эконо-
мическом развитии Таджикистана, 
включая домохозяйства и отдель-
ные регионы, очень велика. 

За период с 2002 г. по 2019 г. 
объём денежных переводов таджик-
ских мигрантов, поступивших в Та-
джикистан, превысил 33,86 млрд. 
долл. США (рис. 2).  

Денежные переводы от мигран-
тов в десятки раз больше, чем вы-
ручка от экспорта отечественных 

товаров на мировых рынках, а также 
от иностранных инвестиций. Таджи-
кистан является одной из стран-
лидеров в мире с высокой долей 
денежных переводов мигрантов в 
структуре валового внутреннего 
продукта. Например, в начале миро-
вого кризиса, в 2008 г., 49% ВВП Та-
джикистана приходилось на денеж-
ные переводы мигрантов (рис. 3). 

С 2006 г. по 2015 г. Таджикистан 
занял первое место среди стран ми-
ра по показателю доли в ВВП де-
нежных переводов мигрантов. После 
того, как Кыргызстан вошел в тамо-
женный союз ЕАЭС (Евразийский 
экономический союз), то количество 
мигрантов в России увеличилось в 
несколько раз, в том числе и их де-
нежных переводов. В среднем за 
период 2006-2018 гг. 31% ВВП Та-
джикистана составляли денежные 
переводы.  

Главным каналом миграции для 
таджиков остаётся Россия и оттуда 
больше всего поступает денежных 
переводов таджикских трудовых ми-
грантов (табл. 2). 
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Источник: [5] 

 
Рис. 2. Объем денежных переводов таджикских мигрантов в Таджикистана за 2002-2019 гг.,  

млн. долл. США 
Fig. 2. The volume of remittances of Tajik migrants to Tajikistan in 2002-2019, million US dollars 

 
Источник: составлено авторами на основе данные Всемирного Банка [Режим доступа: 
https://databank.worldbank.org/source/world-development-indicators] 

 
Рис. 3. Доля денежных переводов мигрантов в ВВП Таджикистана в 2002-2018 гг., % 

Figure 3. — Share of Tajikistan's GDP from migrant remittances in 2002 — 2018, %. 

   
Таблица 2 

Денежные переводы из России в Таджикистан за 2010-2018 гг. 
Table 2 
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Money transfers from Russia to Tajikistan in 2010-2018 
 

Год  
Объем денежных переводов 

мигрантов из России в  
Таджикистан, млн. долл. США 

Доля денежных переводов 
из России от общего сумма 

денежных переводов по-
ступлении в Таджикистан, % 

Доля ВВП Таджикистана 
от денежные переводов 
мигрантов из России, % 

2010 1336 57,9 23,7 

2011 1766 57,7 27,1 

2012 2159 57,7 28,3 

2013 3197 77,0 37,8 

2014 2972 77,1 32,6 

2015 1725 76,4 22,0 

2016 1419 76,0 20,4 

2017 1687 75,4 23,6 

2018 1626 74,5 21,6 

Источник: [5]. 
 

За период 2010-2018 гг., при-
мерно 1 987 млн. долл. США посту-
пили в Таджикистан из России; в 
среднем 69% денежных переводов в 
Таджикистан поступают от мигран-
тов, работающих в России; за этот 
период в среднем 26% ВВП Таджи-
кистана составили денежные пере-
воды из России. Исходя из этого 
можно сказать, что Россия остается 
для Таджикистана страной, откуда 
поступает больше всего денежных 
переводов. Следует отметить, что 
большая часть денежных переводов 
в Таджикистане, в отличие от других 
стран, поступает через легальный 
банковский канал. Важными причи-
нами легальных переводов денег 
являются следующие: во-первых, в 
начале 2000 гг. в Таджикистане был 
отменен 30%-й налог на денежные 
переводы, во-вторых, денежные 
переводы приравняли к банковским 
операциям и, в-третьих, улучши-
лись разные виды платежных си-

стем. В последствии объем денеж-
ных переводов в Таджикистан через 
легальный канал еще сильнее уве-
личился [6].  

Роль денежных переводов  
таджикских трудовых мигрантов 
из России в создании рабочих мест 

в Республике Таджикистан 
 
Денежные переводы трудовых 

мигрантов представляют собой 
мощный ресурс для социально-
экономического развития Таджики-
стана и играют значимую роль в 
формировании валового внутренне-
го продукта. В 2010-2018 гг. в сред-
нем около 70% объем денежных пе-
реводов в Таджикистан поступило 
именно из России [3]. 

По данным Рынка труда в Рес-
публике Таджикистан, за период 
2011-2017 гг., были созданы 374 312 
рабочих мест, на общую сумму 570,6 
млн. долл. США (таб. 3). 

Таблица 3 
Рабочие места, созданные в Республике Таджикистан за 2011-2017 гг.,  
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число вакансий 
Table 3 

Jobs created in the Republic of Tajikistan in 2011-2017, number of vacancies 
 

Год  
Число  

рабочих 
мест 

Средняя  
заработная 

плата за месяц 

Расходы ВВП для 
создание рабочих 

мест за каждый год 

Расходы ВВП  
для создание 

рабочих мест от 
общего ВВП РТ, % 

Доля денежных  
переводов трудовых 

мигрантов из РФ в  
создании рабочих мест долл. 

США 
рубль 

млн. долл. 
США 

млн. 
рубль % млн. долл. США 

2011 32406 93 3000 36,2 1166,6 1,2% 27,1 9,80 

2012 35374 117 3535 49,7 1500,6 1,3% 28,3 14,06 

2013 37903 146 4805 66,4 2185,5 1,6% 37,8 25,10 

2014 38911 154 8749 71,9 4085,2 1,9% 32,6 23,44 

2015 72750 126 8525 110,0 7442,3 4,9% 22,0 24,20 

2016 77349 122 7630 113,2 7082,1 6,1% 20,4 23,10 

2017 79619 129 7628 123,3 7288,0 5,5% 23,6 29,09 

Источники: рассчитано авторами по [5; 7; 8]. 

 
Основной расход государства 

при создании рабочих мест — это 
заработная плата работнику. Чтобы 
определить роль денежных перево-
дов в создании рабочих мест, сна-
чала мы нашли число рабочих мест, 
созданных в Таджикистане за опре-
делённый период, затем определи-
ли среднюю заработную плату в 
республике за месяц. Расходы ВВП 
на создание рабочих мест за каждый 
год, мы рассчитали по следующие 
формуле:  

 

Численность рабочих мест *  
Средняя заработная плата за месяц * 

12. 
 

Например: 32406 * 93 * 12 = 36,2 
млн. долл. США. Это означает что в 
2011 г. из ВВП Республики Таджики-
стан было выделено 36,2 млн долл. 
США на создание рабочих мест в 
республике.  

Расходы ВВП на создание рабо-
чих мест от общего ВВП РТ опреде-
лили по следующей формуле:  

 

(Расходы ВВП на создание рабочих 
мест / ВВП Таджикистан) * 100. 
 

Например, расходы ВВП на со-
здание рабочих мест от общего ВВП 
РТ за 2011 г.: (36,2 млн. долл. США / 
3059,9 млн. долл. США) * 100=1,2%.  

Чтобы найти долю денежных пе-
реводов трудовых мигрантов из РФ к 
созданию рабочих мест в Республи-
ке Таджикистан, мы нашли долю де-
нежных переводов трудовых ми-
грантов из РФ к ВВП Таджикистана, 
затем умножили ее на расходы ВВП 
на создание рабочих мест. Напри-
мер, доля денежных переводов тру-
довых мигрантов из РФ к созданию 
рабочих мест за 2011 г.: 36,2 млн 
долл. США * 27,1% = 9,80 млн. долл. 
США. Это означает что в 2011 г. на 
создание рабочих мест в Республи-
ке Таджикистана от общей суммы 
выделены из ВВП (36,2 млн долл. 
США), 9,80 млн долл. США из них — 
это денежные переводы таджикских 
трудовых мигрантов из РФ.  
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Также, исходя из табл. 3, можно 
делать вывод что за 2011-2017 гг., в 
среднем 102 561 рабочих мест в 
Республике Таджикистан было со-
здано за счет денежных переводов 
таджикских трудовых мигрантов. В 
среднем, в 2011-2017 гг. на создание 
рабочих мест в РТ от общей выде-
ленной суммы 21,3 млн. долл. США 
приходится на денежные переводы 
трудовых мигрантов из России.  

 
Заключение 

 
Денежные переводы таджикских 

трудовых мигрантов представляют 
собой нечто большее, чем просто 
перевод денег, их можно рассматри-
вать как связующее звено между 
мигрантами и их семьями в стране 
происхождения. Денежные перево-
ды положительно влияют на макро-
экономические показатели страны, 
такие как валовой внутренний про-
дукт (ВВП), финансовая доступ-
ность, сокращение бедности, а так-
же на формирование рынка труда. 
Несмотря на экономические санкции 
со стороны Запада по отношению к 

России, падение курса рубля, жест-
кость миграционной политики, Рос-
сия все равно сохраняет привлека-
тельность для таджикских трудовых 
мигрантов.  

Преимуществами России явля-
ется отсутствие языкового барьера, 
необходимости получения визы, 
общность менталитета, перспективы 
получения гражданства. Россия 
остаётся главным каналом трудовой 
миграции для Таджикистана, оттуда 
поступает больше всего переводов 
от мигрантов.  

За период 2010-2018 гг. таджик-
ские трудовые мигранты из России 
вложили 17,9 млрд. долл. США в 
экономику Таджикистан.  

Денежные переводы таджикских 
мигрантов из России также играют 
большую роль в создании рабочих 
мест в Республике Таджикистан. В 
частности, за период 2011-2017 гг., в 
среднем 102 561 рабочих мест в 
Республике Таджикистан было со-
здано за счет денежных переводов 
таджикских трудовых мигрантов на 
общую сумму 148,8 млн долл. США. 
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Abstract. The article examines the factors and scale of labor emigration from Tajikistan to Russia.  As 
well as the impact on the GDP of Tajikistan of remittances from Russia of Tajik labor migrants and their 
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role in the formation of the labor market and the creation of new jobs in the Republic of Tajikistan.  Tra-
ditionally, the main directions of labor migration for citizens of Tajikistan in recent years have been and 
remain the Russian Federation, the Republic of Kazakhstan and some CIS countries.  There is no need 
for citizens of Tajikistan to obtain visas to these countries, since there is an agreement on a visa-free 
regime between Tajikistan and the CIS countries.  The role of Tajik migrants' remittances in the socio-
economic development of Tajikistan, including households and individual regions, is very large, and 
Tajikistan is among the leading countries in the world with a high share of migrant remittances in the 
gross domestic product.  Russia remains the main channel of emigration for Tajiks, and it is from Russia 
that most of the remittances of Tajik emigrants are sent.  The motivating factor for the transfer of funds 
is the fact that migrants take care of their family, loved ones, those left at home: spouses, children, par-
ents and members of wider family and social circles. 
Keywords: labor migrants, emigration, factors, scale, remittances, GDP, Russia, Tajikistan, labor mar-
ket, CIS, jobs. 
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