«Трудоустройство выпускников бакалавриата и эффективность профориентационной политики Юридического факультета МГУ»
(май-июнь 2017г.) (объем - 16 с.).
Лабораторией социально-правовых исследований и сравнительного правоведения ежегодно проводятся исследования профессиональных траекторий выпускников юридического факультета МГУ. Мониторинг дает возможность определить профессиональную и карьерную динамику выпускников. Особенно важна их оценка опыта обучения на факультете. Какие знания, навыки и компетенции оказались востребованными на рынке труда. Насколько удовлетворены выпускники обучением в целом? 
Объект исследования – выпускники бакалавриата Юридического факультета МГУ 2017 г.).
Выборочная совокупность: опрошено 157 чел. по основной анкете и 454 чел. -по дополнительному приложению к анкете.
Метод сбора данных: анкетный опрос. Вместе с основным инструментарием исследования лабораторией была разработана дополнительная анкета в целях углубленного изучения трудоустройства выпускников.
Цель исследования проанализировать как оценивают выпускники образование, полученное на Юридическом факультете МГУ, и насколько обучение в университете   способствует их   карьерному росту.
	В ходе комплексного исследования поставлены следующие основные задачи:
· выявить трудовую занятость выпускников в соответствии полученным образованием и специализацией. 
· определить стаж практической деятельности выпускников факультета.
· проанализировать, какие компетенции и навыки, полученные выпускниками в университете, влияют на их карьерный рост.
· определить проблемы, с которыми сталкиваются выпускники при поиске работы.
· установить основные каналы поиска работы выпускниками
Основные выводы

Результаты исследования показывают, что подавляющее большинство выпускников бакалавриата (89,9%) считают, что объем знаний, полученный в процессе обучения, в целом достаточен для успешной профессиональной деятельности по полученной специализации.
Параметры занятости выпускников магистратуры:
· на момент опроса более трети выпускников (37,2%) указали, что работают по профилю (специальности) обучения.
· 4,5% опрошенных заявили, что работают не по специальности
· более половины  ответивших на момент опроса не работают (58,3%).
Выпускники бакалавриата: оценка компетенций и удовлетворенность образовательным процессом:
· индикатором лояльности выпускников и показателем высокой оценки качества полученного образования является рекомендация абсолютным большинством респондентов (96,6%) своим знакомым, желающим получить юридическую специальность, поступать именно на   юридический факультет МГУ
· Треть респондентов (32,3%) считают объем знаний, приобретенный на Юридическом факультете, полностью достаточным. Еще 57,6% дают в целом позитивную оценку, полагая, что профессиональных компетенций, скорее всего, будет им достаточно.
Образовательные траектории после выпуска из университета:
· абсолютное большинство выпускников бакалавриата (94,7%) собирается продолжить свое обучение в магистратуре юридического факультета МГУ. Лишь незначительная доля студентов (6,2%) приняла решение учиться в других вузах.

